
         
 

                                           ประกาศเทศบาลตำบลสวนขัน 
                   เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
                                        -------------------------------------------------------- 

 ตามที่ได้มีประกาศเทศบาลตำบลสวนขัน อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช ลงวันที่     
29 ตุลาคม 2564 เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง และได้ดำเนินการประเมิน
ความรู้ความสามารถ เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 เรียบร้อยแล้ว นั้น  

บัดนี้ได้ประมวลผลคะแนนการประเมินความรู้ความสามารถ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ปรากฏว่า          
มีผู้สอบได้ตามเกณฑ์ที่กำหนดในประกาศรับสมัคร ฯ ฉบับดังกล่าว โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลสวนขันจึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน  
ความเหมาะสมกับตำแหน่งโดยเรียงลำดับตามเลขประจำตัวสอบ กำหนดวัน เวลา สถานที่ และระเบียบเกี่ยวกับ   
การประเมิน บัญชีรายชื่อปรากฏตามแนบท้ายประกาศนี ้ 
 
  ประกาศ  ณ วันที่ 23 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
 

 

                                                  (นายไพรินทร์  ใยน้อย)                                       
                                              นายกเทศมนตรีตำบลสวนขัน 

 
 
                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เทศบาลตำบลสวนขัน 

รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน 
ความรู้ความเหมาะสมเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้าง 

แนบท้ายประกาศเทศบาลตำบลสวนขัน อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความเหมาะสม  

ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน  2564 

                          ตำแหนง่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ผู้มีคุณวุฒิ)   
 

เลขประจำตัวสอบ ชื่อ-สกุล อาคาร เวลาสอบ 

01 นางสาวมัณฑนา  นุมาศ ห้องประชุมสภาเทศบาล 09.30 - 10.00 น. 

02 นางสาวธิดารัตน์  วงศ์สวัสดิ์ ห้องประชุมสภาเทศบาล 09.30 - 10.00 น. 

                          ตำแหนง่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ผู้มีคุณวุฒิ)   
 

เลขประจำตัวสอบ ชื่อ-สกุล อาคาร เวลาสอบ 

01 นางสาวพัชรี  ชูเพชร ห้องประชุมสภาเทศบาล 10.15 - 10.45 น. 

02 นางสาวชุติพร  รุณแสง ห้องประชุมสภาเทศบาล 10.15 - 10.45 น. 

 ก. กำหนดวัน เวลาและสถานที่ประเมิน 
๑. ให้ผู้มีสิทธิ เข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ งมารายงานตัวในวันพฤหัสบดีที่               

25 พฤศจิกายน 2564 ณ ห้องประชุมสภาเทศบาล สำนักงานเทศบาลตำบลสวนขัน อำเภอช้างกลาง           
จังหวัดนครศรีธรรมราช  

๒. ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน มาถึงสถานท่ีก่อนเริ่มประเมิน 15 นาที เพื่อรายงานตัว 
๓. เทศบาลตำบลสวนขันจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจ้างเป็นพนักงานจ้างในสังกัดเทศบาล

วันที่ 26 พฤศจิกายน 2564 “ช่องทาง” บอร์ดประชาสัมพันธ์เทศบาล และเว็บไซต์ www.suankan.go.th          
หัวข้อ "ประชาสัมพันธ์" 
ข. ระเบียบเกี่ยวกับประเมิน 

๑. การประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง ให้ประเมินโดยวิธีการสอบสัมภาษณ ์
2. แต่งกายด้วยชุดสุภาพ ไม่สวมใส่กางเกงยีน กางเกงขาสั้น  เสื้อไม่มีแขน เสื้อยืด รองเท้าแตะ              

และไม่อนุญาตให้สวมนาฬิกาหรือเครื่องประดับใดๆ 
3. ผู้เข้ารับการประเมินที่ผมยาวปิดใบหูจะต้องรวบผมให้เรียบร้อย 

          4. เป็นหน้าที่ของผู้เข้ารับการประเมินที่จะต้องทราบเลขประจำตัวสอบ วัน เวลา สถานที่ และห้องสอบ 

/5... 



          5. ผู้เข้ารับการประเมิน นำบัตรประจำตัวประชาชนไม่หมดอายุ หรือหากหมดอายุจะต้องไม่เกิน ๖0 วับ
นับถึงวันเข้ารับการประเมินซึ่งปรากฎรูปถ่ายและเลขประจำตัวประชาชน ๑๓ หลักที่ชัดเจน พร้อมบัตรประจำตัว
สอบมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่คุมสอบ หากไม่นำมาแสดงเจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 

6. ผู้เข้ารับการประเมินที่มาถึงสถานที่ประเมินหลังจากเวลาที่กำหนดสัมภาษณ์ไปแล้ว ๑๕ นาทีจะไม่ได้
รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมิน  

7. การประเมินบุคคลในครั้งนี้  จะคงอยู่ภายใต้มาตรการเพ่ือความปลอดภัยรับมือ COVID-19            
อย่างเคร่งครัด  
  (1) ให้มีมาตรการป้องกันโรคส่วนบุคคลหมายถึงการป้องกันตัวเองขั้นสูงสุดตลอดเวลาเสมือนว่า
ทุกคนรวมทั้งตัวเองเป็นผู้ติดเชื้อ และ  

 (2) ให้ปฏิบัติตามมาตรการองค์กร "ปลอดโควิด" (Covid-free setting) ซึ่งประกอบด้วยการรักษา
สุขอนามัย  และเว้นระยะห่าง ใส่หน้ากากอนามัย/หน้ากากผ้า 
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