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ประกาศเทศบาลต าบลสวนขัน 
เรื่อง   รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8 ครั้งที่ 2 
-------------------------------------------------- 

    ตามที่ เทศบาลต าบลสวนขัน ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง ตามประกาศเทศบาลต าบลส่วนขัน ที่ 12/2558  เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  ครั้งที่ 2  ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2558                
โดยการรับสมัครบุคคลเพ่ือด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 ต าแหน่ง            
ในระหว่างวันที่ 5 - 13 มีนาคม 2557 (ในวันและเวลาราชการ)  ณ งานบริหารทั่วไป ส านักปลัดเทศบาล 
ส านักงานเทศบาลต าบลสวนขัน นั้น 

บัดนี้ การรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามประกาศดังกล่าว
ข้างต้นได้เสร็จสิ้นลงแล้ว  ในการนี้ เทศบาลต าบลสวนขันจึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศฉบับนี้ (เอกสารหมายเลข ๑)     

    ให้ผู้มีรายชื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างฯ ปฏิบัติตนตามข้อแนะน า          
ในการปฏิบัติตนของผู้เข้าสอบ ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ (เอกสารหมายเลข 2) และให้น าใบเสร็จ
ช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบมาเป็นหลักฐานในการเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  โดยวิธีการสอบข้อเขียน
และสอบภาคปฏิบัติ ในวันที่ 20 มีนาคม 2558 ระหว่างเวลา 09.30 – 14.00 น.  ณ ห้องประชุมสภา
เทศบาลต าบลสวนขัน  ส านักงานเทศบาลต าบลสวนขัน  ตามก าหนดการดังนี้ 

          (1) การทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียน (ปรนัย) เวลา 09.30 – 11.30 น. 
     - ทดสอบความรู้ทั่วไป        
     - ทดสอบความรู้เฉพาะต าแหน่ง  
   (2) การทดสอบภาคปฏิบัติ (เฉพาะต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล)  
                 เวลา  13.30 - 14.00 น.  
       ทั้ งนี้   เทศบาลต าบลสวนขันจะประกาศรายชื่ อผู้มีสิทธิ เข้ ารับการทดสอบความรู้                   
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  ในวันที่ 23 มีนาคม 2558  ณ  ส านักงานเทศบาล
ต าบลสวนขัน และทางเว็บไซด์  www.suankan.go.th  โดยผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่
ได้รับคะแนนในสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ ์ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่  16  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕8 
 

 
                นายประสิทธิ์  แก้วแกมจันทร์ 
               (นายประสิทธิ์  แก้วแกมจันทร์) 
                                                  นายกเทศมนตรีต าบลสวนขัน 

http://www.suankan.go.th/
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บัญชรีายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8 ครั้งที่ 2 
 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ   
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล เลขประจ าตัวสอบ ลายมือชื่อ 
๑ นางทัดดาว  กุมทอง 01 – 002  
2 นางสาวจุฑารัตน์  หิรัญวัฒนสุข 01 – 003  
3 นางกชกร  ศรีอินทร์ 01 – 004  

 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล   

 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล เลขประจ าตัวสอบ ลายมือชื่อ 
๑ นางสาวสุติมา  แก้วมณี 02 - 001  
2 นางสาวอนุชศรา  หิรัญวัฒนสุข 02 – 002  
3 นางสาวจรุวรรณ  จิตรา 02 – 003  
4 นางสุวรรณี  เดี่ยวพันธ์ 02 – 004  
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ข้อแนะน าในการปฏิบัติตนของผู้เข้าสอบ 

1. ผู้เข้าสอบต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม 
2. ผู้เข้าสอบต้องไปถึงสถานที่สอบ ก่อนเวลาสอบไม่น้อยกว่าหนึ่งชั่วโมง  ผู้ใดเข้าห้องสอบหลังเวลา         

ลงมือสอบแล้ว 15 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้สอบวิชานั้น เว้นแต่มีเหตุความจ าเป็นให้อยู่ใน            
ดุลพินิจของประธานคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรฯ พิจารณาอนุญาต  

3. ไม่เข้าห้องสอบก่อนได้รับอนุญาต  และไม่น าเอกสาร เครื่องอิเล็กทรอนิกส์หรือเครื่องสื่อสารใดๆ เข้า
ไปในห้องสอบ 

4. นั่งตามท่ีก าหนดให้ จะเปลี่ยนที่นั่งก่อนได้รับอนุญาตไม่ได้  
5. ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการสอบและค าสั่งของผู้ควบคุมการสอบ โดยไม่ทุจริตในการสอบ  
6. มิให้ผู้เข้าสอบคนอ่ืนคัดลอกค าตอบของตน รวมทั้งไม่พูดคุยกับผู้ใดในเวลาสอบ เมื่อมีข้อสงสัยหรือมี

เหตุความจ าเป็นให้แจ้งต่อผู้ก ากับการสอบ 
7. ประพฤติตนเป็นสุภาพชน  
8. ต้องนั่งอยู่ในห้องสอบจนหมดเวลาท าข้อสอบ และไม่ส่งเสียงหรือกระท าการใดๆ อันเป็นการรบกวน

แก่ผู้ที่ยังสอบอยู่ 
9.  ไม่น ากระดาษค าถามและกระดาษค าตอบออกไปจากห้องสอบ  
10.  หากผู้เข้าสอบผู้ใดกระท าการฝ่าฝืนระเบียบ หรือพยายามกระท าการทุจริตในการสอบวิชาใด                

ให้ผู้ควบคุมการสอบว่ากล่าวตักเตือน หรือหากกระท าการเข้าลักษณะร้ายแรง เมื่อได้สอบสวนแล้ว
ประธานกรรมการฯ หรือผู้มีอ านาจหน้าที่อาจสั่งไม่ให้เข้าสอบวิชานั้น หรือสั่งไม่ตรวจค าตอบวิชานั้น 
โดยถือว่าสอบไม่ผ่านวิชานั้น  

11.  กรณีทุจริตในการสอบด้วยวิธีการคัดลอกค าตอบระหว่างผู้เข้าสอบด้วยกัน ให้สันนิษฐานว่าผู้เข้าสอบ
นั้นสมคบกันกระท าทุจริต อาจสั่งไม่ให้เข้าสอบวิชานั้น หรือสั่งไม่ตรวจค าตอบวิชานั้น โดยถือว่าสอบ
ไม่ผ่านในวิชานั้น ของผู้มีส่วนร่วมกระท าทุจริตทั้งหมด 
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